
PATVIRTINTA 

VšĮ Anykščių rajono savivaldybės ligoninės 

direktoriaus 

2026 m. sausio 30 d. įsakymu Nr. V-9 

 

VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS ANYKŠČIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS LIGONINĖS 2026 – 2028 METŲ KORUPCIJOS 

PREVENCIJOS PRIEMONIŲ PLANAS 

 

1. UŽDAVINYS. Didinti VšĮ Anykščių rajono savivaldybės ligoninės (toliau – Ligoninė) veiklos viešumą ir atskaitingumą visuomenei. 

Eil. Nr. Priemonė Vykdytojai Įvykdymo 

terminas 

Vertinimo kriterijai 

1.1. Nusistatyti įstaigos vertybes ir jas skelbti  

interneto svetainėje ir viešai matomose įstaigos 

erdvėse.  

 

Administracija,  

Korupcijos 

prevencijos 

komisija 

  

Nuolat Nustatytos įstaigos vertybės ir viešai 

paskelbtos Ligoninės interneto svetainėje ir 

skyrių skelbimų lentose. 

 

 

1.2. Parengti ir patvirtinti Korupcijos prevencijos 

2026-2028 m. priemonių planą ir paskelbti 

interneto svetainėje. 

Korupcijos 

prevencijos 

komisija, 

direktorius 

 2026 m. II 

ketvirtis. 

Parengtas ir patvirtintas Korupcijos 

prevencijos 2026-2028 m. priemonių planas. 

Dokumentas paskelbtas Ligoninės interneto 

svetainėje. 

1.3. Organizuoti administracijos bei darbuotojų 

pasitarimus, su tikslu aptarti įstaigos vertybes ir 

antikorupcinius pokyčius.  

 

Direktorius, 

korupcijos 

prevencijos 

komisija 

Ne rečiau kaip 

1 kartą per 

metus 

Administracijos ir darbuotojų suorganizuotų 

pasitarimų skaičius. 

 

1.4. Vykdyti anonimines darbuotojų apklausas 

siekiant nustatyti jų toleranciją korupcijai ir 

Ligoninės interneto svetainėje viešinti ir 

darbuotojams pristatyti apibendrintus apklausų 

rezultatus. 

 

Korupcijos 

prevencijos 

komisija 

 

Ne rečiau kaip 

1 kartą per 

metus  

Parengtas klausimynas, įvykdyta apklausa, 

rezultatai paviešinti Ligoninės interneto 

svetainėje. 

 



1.5. Vykdyti anonimines pacientų apklausas, siekiant 

įvertinti pacientų požiūrį į korupciją ir galimą 

korupcijos paplitimą įstaigoje, apibendrintus 

apklausų rezultatus viešinti Ligoninės interneto 

svetainėje ir pristatyti darbuotojams. 

Korupcijos 

prevencijos 

komisija 

 

Ne rečiau kaip 

1 kartą per 

metus 

(apklausiant ne 

mažiau nei 100 

pacientų) 

Parengtas klausimynas, įvykdyta apklausa ne 

mažiau nei 100 pacientų, rezultatai paviešinti. 

1.6. Nagrinėti pacientų skundus dėl nepagrįstai savo 

lėšomis įsigytų vaistinių preparatų, medicininės 

pagalbos ir kt. priemonių stacionarinio ar 

ambulatorinio gydymo metu (nepriklausomai, ar 

buvo siuntimas, ar ne). 

Korupcijos 

prevencijos 

komisija 

Gavus skundą Išnagrinėtų skundų skaičius. 

1.7. Įstaigos skelbimo lentose ir/ar interneto 

svetainėse skelbti  informaciją apie mokamų ir 

nemokamų (apmokama Privalomojo sveikatos 

draudimo fondo (toliau – PSDF) lėšomis) 

asmens sveikatos priežiūros paslaugų teikimą, jų 

teikimo tvarką ir kainas.  

 

Korupcijos 

prevencijos 

komisijos 

pirmininkas, 

apskaitos skyrius  

 

Nuolat 

 

Ligoninės skelbimo lentose ir/ar interneto 

svetainėje informacija apie nemokamas 

(apmokamas PSDF biudžeto lėšomis) ir 

mokamas asmens sveikatos priežiūros 

paslaugas, jų teikimo tvarką ir kainas. 

1.8. Vykdyti registraciją ambulatorinėms asmens 

sveikatos priežiūros paslaugoms gauti per 

Išankstinę pacientų registracijos informacinę 

sistemą (toliau – IPR IS) pilna apimtimi.  

 

Konsultacijų 

poliklinika 

 

Nuolat 

vykdoma  

 

Stebėsena ir kontrolė. Registracijų atliekamų 

per IPR IS procentinis dydis ne mažiau kaip 

95 %. 

 

2.  UŽDAVINYS. Didinti darbuotojų sąmoningumą pranešėjų apsaugos srityje, kuri laikytina viena iš svarbesnių kuriant korupcijai 

atsparią aplinką. 

2.1. Stiprinti darbuotojų sąmoningumą organizuojant 

mokymus  ir/arba teikti periodinius 

informacinius pranešimus aktualiais korupcijos 

prevencijos ir pranešėjų apsaugos klausimais.   

Korupcijos 

prevencijos 

komisija 

 

Nuolat, ne 

rečiau kaip 2 

kartus per 

metus, 1 iš jų 

pranešėjų 

apsaugos tema. 

Organizuotų mokymų ir/ar parengtų 

informacinių pranešimų darbuotojams 

aktualiais korupcijos prevencijos ir pranešėjų 

apsaugos klausimais skaičius. 

3.  UŽDAVINYS. Tobulinti antikorupcinę aplinką ir valdyti interesų konfliktus. 



3.1. Siekiant šalinti teisinio reguliavimo trūkumus, 

stiprinti darbuotojų antikorupcinį sąmoningumą, 

nustatyti papildomas kontrolės priemones 

valdant interesų konfliktus, įstaigose užtikrinti 

Lietuvos Respublikos viešųjų ir privačių interesų 

derinimo įstatymo (toliau – Įstatymas) laikymosi 

kontrolę ir priežiūrą, vadovaujantis Įstatymo ir 

Vyriausiosios tarnybinės etikos komisijos (toliau 

– VTEK) rekomendacijų dėl Lietuvos 

Respublikos viešųjų ir privačių interesų derinimo 

įstatymo laikymosi kontrolės ir priežiūros, 

patvirtintų 2021 m. lapkričio 24 d. VTEK 

sprendimu Nr. KS-332 „Dėl rekomendacijų dėl 

Lietuvos Respublikos viešųjų ir privačių interesų 

derinimo įstatymo laikymosi kontrolės ir 

priežiūros patvirtinimo“ (toliau – 

Rekomendacijos) nuostatomis, apie atliktus 

veiksmus, informuojant įstaigos vadovą.  

 

Direktorius, 

direktoriaus 

pavaduotoja, 

korupcijos 

prevencijos 

komisijos 

pirmininkas 

 

Nuolat Pagal poreikį atnaujinti ir įstaigos vadovo 

įsakymu patvirtinti įstaigos vidiniai teisės 

aktai, reglamentuojantys viešųjų ir privačių 

interesų kontrolę.  

 

 

3.2. Atlikti korupcijos pasireiškimo tikimybės tyrimą, 

su jo išvadomis supažindinti įstaigos vadovą.  

 

Korupcijos 

prevencijos 

komisija 

 

2026 m. IV 

ketvirtis, 2028 

IV ketvirtis 

 

Atliktas korupcijos pasireiškimo tikimybės 

nustatymas, su išvadomis supažindintas 

Ligoninės vadovas. 

 

4.  UŽDAVINYS. Gerinti administracinių ir viešųjų paslaugų kokybę, didinti sprendimų ir procedūrų skaidrumą. 

4.1. Vykdyti įstaigos paramos gavimo ir teikimo 

apskaitos ir viešinimo procedūras pagal SAM 

nustatytą tvarką, patvirtintą Lietuvos 

Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2024 

m. liepos 1 d. įsakymu Nr. V-699 „Dėl Asmens 

sveikatos priežiūros įstaigų paramos inicijavimo, 

gavimo, teikimo, naudojimo, kontrolės, 

apskaitos ir viešinimo tvarkos rekomendacijų 

patvirtinimo“. 

Viešųjų pirkimų 

specialistas 

 

Nuolat  Taikoma įstaigos paramos gavimo ir teikimo 

apskaitos ir viešinimo sistema, kurios 

nustatytos formos viešinamos įstaigos 

interneto svetainėje.  



4.2. Dovanų, gautų pagal tarptautinį protokolą ar 

tradicijas, bei reprezentacijai skirtų dovanų 

perdavimo, vertinimo, registravimo, saugojimo ir 

eksponavimo tvarkos  

aprašo realus įgyvendinimas. 

Korupcijos 

prevencijos 

komisija 

 

Nuolat Minėto aprašo nustatyta tvarka vykdyti gautų 

dovanų apskaitą, aprašymą.  

 

4.3. Atnaujinti sąrašą pareigybių, kurias užimantys 

asmenys privalo deklaruoti privačius interesus 

bei vykyti (prevencinę) darbuotojų deklaracijų 

teikimo ir jų turinio stebėseną. 

Korupcijos 

prevencijos 

komisijos 

pirmininkas 

Ne rečiau kaip 

2 kartus per 

metus 

Atnaujintas sąrašas pareigybių, kurias 

užimantys asmenys privalo deklaruoti 

privačius interesus. Stebėsena vykdoma per 

VTEK privačių interesų registrą (PINREG). 

4.4. Didinti konsoliduotų viešųjų pirkimų skaičių. 

 

Viešųjų pirkimų 

specialistas  

 

Kasmet Ne mažiau kaip 2 konsoliduoti viešieji 

pirkimai. 

 

 


