TARYBA

) SPRENDIMAS ) )
DEL VIESOSIOS ISTAIGOS ANYKSCIU RAJONO SAVIVALDYBES LIGONINES
ISTATU, PAREIGYBIU SARASO IR VALDYMO STRUKTUROS PATVIRTINIMO

2018 m. liepos 26 d. Nr. 1-TS-226
Anyks¢iai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 16 straipsnio 3 dalies
9 punktu, 18 straipsnio 1 dalimi, Lietuvos Respublikos sveikatos prieziiiros jstaigy jstatymo 9
straipsnio 4 dalimi, 28 straipsnio 1 punktu, Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos jstatymo 63
straipsnio 8 punktu, Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy istatymo 6 straipsnio 2 ir 5 dalimis, 10
straipsnio 1 dalies 1 ir 16 punktu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2007 m. rugséjo 26 d.
nutarimo Nr.1025 , D¢l valstybés ir savivaldybiy turtiniy ir neturtiniy teisiy jgyvendinimo
vieSosiose jstaigose* 2.5.1.4 papunkciu, atsizvelgdama j atstovavimo Anyks¢iy rajono savivaldybei
vieSosiose jstaigose taisykliy, patvirtinty Anyksc¢iy rajono savivaldybés tarybos 2015 m. gruodzio
17 d. sprendimu Nr. 1-TS-353 ,,D¢l atstovavimo Anyks¢iy rajono savivaldybei vieSosiose jstaigose
taisykliy patvirtinimo*, 34.1 ir 34.12 papunkc¢ius, Anyks¢iy rajono savivaldybés taryba
nusprendzia:

1. Patvirtinti vieSosios jstaigos AnykS¢iy rajono savivaldybés ligoninés jstatus
(pridedama).
2. Patvirtinti vieSosios jstaigos AnykS$¢iy rajono savivaldybés ligoninés valdymo

struktiirg (pridedama).

3. Patvirtinti vieSosios jstaigos AnykSCiy rajono savivaldybés ligoninés pareigybiy
sarasa (pridedama).

4. Jgalioti vieSosios jstaigos AnykS$C¢iy rajono savivaldybés ligoninés direktoriy Dalj
Vaiging pasiraSyti patvirtintus jstatus ir iki 2018 m. rugpjicio 10 d. jregistruoti juos Juridiniy
asmeny registre teisés akty nustatyta tvarka.

5. Ipareigoti vieSosios istaigos Anyksciy rajono savivaldybés ligoninés direktoriy Dalj
Vaiging ne véliau, kaip sekancig dieng po sprendimo jsigaliojimo padaryti pakeitimus, susijusius su
vyriausiojo gydytojo pavaduotojos medicinai Virginijos Pazérienés pareigy pavadinimo pasikeitimu
jos darbo sutartyje ir pareigybés apraSyme.

6. Pripazinti netekusiais galios Anyks¢iy rajono savivaldybés tarybos 2017 m. gruodzio

21 d. sprendimg Nr. 1-TS-333 ,,Dél vieSosios jstaigos Anyks¢iy rajono savivaldybés ligoninés



valdymo struktiros patvirtinimo®, Anyks¢iy rajono savivaldybés tarybos 2018 m. sausio 25 d.
sprendimg Nr. 1-TS-5 ,,Dél vieSosios jstaigos Anyks¢iy rajono savivaldybés ligoninés pareigybiy
sgraso patvirtinimo® ir Anyks¢iy rajono savivaldybés tarybos 2018 m. vasario 22 d. sprendima Nr.
1-TS-54 D¢l vieSosios jstaigos Anyksciy rajono savivaldybés ligoninés jstaty patvirtinimo* nuo
naujy jstaty jregistravimo Juridiniy asmeny registre teisés akty nustatyta tvarka.

Sis sprendimas gali biiti skundziamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly

teisenos jstatymo nustatyta tvarka ir terminais.

Meras Kestutis Tubis



PATVIRTINTA

Anyksciy rajono savivaldybeés

tarybos 2018 m. liepos 26 d.
sprendimu Nr. 1-TS-226

VIESOSIOS ISTAIGOS ANYKSCIU RAJONO SAVIVALDYBES LIGONINES
ISTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSoji jstaiga AnyksCiy rajono savivaldybés ligoniné (toliau — jstaiga) yra Lietuvos
nacionalinés sveikatos sistemos Anyks¢iy rajono savivaldybés asmens sveikatos priezitiros pelno
nesiekiantis vieSasis juridinis asmuo, teikiantis asmens sveikatos prieziliros paslaugas pagal sutartis
su uzsakovais.

2. Istaiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos
sistemos jstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos draudimo jstatymu, Lietuvos Respublikos
sveikatos prieziliros jstaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos vieSyjy istaigy jstatymu, Siais jstatais
bei kitais teisés aktais.

3. Istaigos teisiné forma — viesoji jstaiga.

4. Istaiga turi Gikinj, finansinj, organizacinj, teisinj savarankiSkuma, savo antspauda, saskaitas
bankuose.

5. Istaigos buveiné¢ — Ramybés g. 15, AnykS¢iai.

6. Istaigos savininkas — Anyksciy rajono savivaldybé (kodas 188774637), adresas J. Bilitino
g. 23, LT-29111 Anyksciai.

7. Istaiga pagal savo prievoles atsako tik jai nuosavybés teise priklausanciu turtu. Istaigos
dalininkai pagal prievoles atsako savo jnaSo verte. [staiga neatsako uz dalininky prievoles.

8. Istaigos finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

9. Istaigos veiklos laikotarpis yra neribotas.

Il SKYRIUS
ISTAIGOS VEIKLOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR VEIKLOS SRITYS

10. Pagrindiniai jstaigos veiklos tikslai — gerinti gyventojy sveikata, sumazinti sergamumg ir
mirtinguma, kokybiskai teikti medicinos paslaugas.

11. Pagrindiniai jstaigos veiklos uZdaviniai — organizuoti ir teikti ne specializuotas pirminés
asmens sveikatos prieziliros paslaugas, specializuotas kvalifikuotas antrines stacionarinés asmens
sveikatos prieziliros ir antrines ambulatorinés asmens sveikatos prieziiiros paslaugas.

12. Pagal Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtintg
Ekonomings veiklos riisiy klasifikatoriy pagrindinés jstaigos veiklos sritys yra Sios:

12.1. bendrosios paskirties ligoniniy veikla (86.10.10);

12.2. gydytojy specialisty veikla (86.22);

12.3. kita zmoniy sveikatos prieziiiros veikla (86.90);

12.4. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas (85.59).



13. Jeigu veiklai, numatytai jstaigos jstatuose, reikalinga licencija (leidimas), tai tokig
licencija (leidima) jstaiga privalo turéti teisés akty nustatyta tvarka.

111 SKYRIUS
ISTAIGOS TEISES IR PAREIGOS

14. Vykdydama jstatuose numatytg veikla, jstaiga gali turéti ir jgyti tik tokias teises ir
pareigas, kurios nepriestarauja jstatymams, Siems jstatams, kitiems teisés aktams.

15. Istaiga turi Sias teises:

15.1. turéti saskaitas bankuose, savo antspauda;

15.2. teisétai jsigyti savo veiklai reikalingg turta, naudoti, valdyti, disponuoti juo jstatymy, Siy
istaty bei kity teisés akty nustatyta tvarka;

15.3. gauti parama, paveldéti pagal testamentg jstatymy nustatyta tvarka;

15.4. teikti mokamas paslaugas;

15.5. sudaryti sutartis ir prisiimti jsipareigojimus;

15.6. stoti | ne pelno organizacijas, asociacijas, tarp jy ir tarptautines, dalyvauti jy veikloje;

15.7. skelbti ir vykdyti konkursus, susijusius su jstaigos veikla;

15.8. uzmegzti rysius su Lietuvos Respublikos ir uzsienio partneriais, keistis specialistais,
dalintis patirtimi ir kitaip bendradarbiauti;

15.9. jstaiga turi ir kitas teises, kurias nustato jstatymai bei kiti teisés aktai.

16. Vykdydama savo uzdavinius ir sieckdama nurodyty tiksly, naudodamasi i§vardintomis
teisémis, jstaiga turi Sias pareigas:

16.1. organizuoti ir uztikrinti biitingja medicinos pagalba;

16.2. igyvendinti biitingsias visuomeneés sveikatos prieziiiros priemones Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministerijos nustatyta tvarka;

16.3. organizuoti ir teikti tik tas asmens sveikatos prieziliros paslaugas, kurios nurodytos
Jstaigai i8duotoje licencijoje;

16.4. pildyti ir saugoti pacienty ligos istorijas, ambulatorines korteles, kita medicining
dokumentacijg bei teikti informacija apie pacientg valstybés institucijoms ir kitoms jstaigoms
Istatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

16.5. uztikrinti lygias pacienty teises j teikiamas asmens sveikatos priezitiros paslaugas;

16.6. Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka atlyginti zala, padaryta paciento
sveikatai teikiant sveikatos prieziiiros paslaugas;

16.7. saugoti paciento medicining paslaptj, iSskyrus atvejus, kai jstaiga privalo pateikti
informacijg apie pacientg arba kai pacientas sutinka skelbti informacija apie jo sveikata;

16.8. informuoti teisés akty nustatyta tvarka Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministerijg, jstaigos savininkg apie jstaigoje jvykusius vidaus infekcijy atvejus ir protriikius,
1vykusius ekstremalius jvykius, zalos paciento sveikatai padarymo atvejus;

16.9. teikti nemokamas planines sveikatos prieziiiros paslaugas jsitikinus, kad pacientas turi
teise 1 tokias paslaugas;

16.10. jstatymy ir kity teisés akty nustatytais atvejais teikti informacijg apie teikiamas asmens
sveikatos prieziliros paslaugas;

16.11. naudoti, instaliuoti ir prizitréti medicinos priemones vadovaujantis gamintojo su
medicinos priemonémis pateikiama informacija ir laikantis sveikatos apsaugos ministro nustatyty
reikalavimy;



16.12. sveikatos apsaugos ministro nustatyta tvarka registruoti ir teikti informacijg apie
naudojamas medicinos priemones ir sveikatos prieziliros technologijas, susijusias su medicinos
priemonémis;

16.13. sveikatos apsaugos ministro nustatyta tvarka registruoti ir teikti informacija apie
incidentus, susijusius su medicinos priemonémis;

16.14. suzinojus, kad medicinos priemonés neatitinka sveikatos apsaugos ministro nustatyty
reikalavimy ar gali kenkti pacienty, naudotojy saugai, nutraukti medicinos priemoniy naudojima ir
(ar) imtis reikiamy veiksmy keliamam pavojui pasSalinti, taip pat apie tai informuoti sveikatos
apsaugos ministro jgaliotg institucija, atsakingg uz medicinos priemones.

16.15. turéti vidaus tvarkos taisykles, kitus privalomus vidaus teisés aktus ir uztikrinti, kad jos
biity prieinamos pacientams susipazinti;

16.16. teikti informacija apie pacienta savo iniciatyva (nesant paciento sutikimo) Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos numatytoms institucijoms ir numatytais atvejais;

16.17. naudoti jstaigos léSas jstatuose numatytiems tikslams ir uzZdaviniams jgyvendinti.

IV SKYRIUS
ISTAIGOS DALININKAI, NAUJU DALININKU PRIEMIMO TVARKA,
DALININKO TEISIU PERLEIDIMO KITIEMS ASMENIMS TVARKA, DALININKU
INASU PERDAVIMO VIESAJAI JSTAIGAI TVARKA

17. Fiziniai ir juridiniai asmenys, steigimo sutartyje ar S$iuose jstatuose numatytomis
salygomis perdave jstaigai jnasg, ar asmenys, kuriems dalininko teisé€s yra perleistos jstatymy ir Siy
Jstaty nustatyta tvarka, yra jstaigos dalininkai.

18. Istaigos dalininkai jgyja Siuose jstatuose numatytas teises ir pareigas nuo jnasy perdavimo
dienos.

19. Istaigos dalininku gali tapti bet kuris fizinis ar juridinis asmuo, visuotiniam dalininky
nematerialy turta.

20. Istaigos dalininkai ir jy jnaSy verté yra jraSomi jstaigos dokumentuose, o kiekvienam
dalininkui iSduodamas jo jnaSy verte patvirtinantis dokumentas.

21. Jeigu dalininkas papildomai perduoda jstaigai jnasus, parduoda ar kitaip perleidzia
dalininko teises kitam asmeniui, turi biiti atitinkamai pakei€iami jrasai jstaigos dokumentuose ir
pakeiCiami jnaSy verte patvirtinantys dokumentai.

22. Istaigos dalininkas turi $ias neturtines teises:

22.1. dalyvauti ir balsuoti jstaigos visuotiniuose dalininky susirinkimuose;

22.2. susipaZinti su jstaigos dokumentais, gauti jstaigos turimg informacijg apie jos veikla bei
tikrinti jos veikla;

22.3. kreiptis ] teismg su ieSkiniu, praSydamas panaikinti jstaigos visuotinio dalininky
susirinkimo ir jstaigos vadovo sprendimus, taip pat pripaZinti negaliojanciais jstaigos vadovo
sudarytus sandorius, jeigu jie prieStarauja imperatyviosioms jstatymy normoms, istaigos jstatams
arba protingumo ar saziningumo principams;

22.4. kreiptis | teismg su ieskiniu, praSydamas uzdrausti vieSosios jstaigos vadovui ateityje
sudaryti sandorius, prieStaraujancius vieSosios jstaigos veiklos tikslams ar pazeidziancius vieSosios
Jstaigos vadovo kompetencija;

22.5. inicijuoti neeilinj dalininky susirinkima;

22.6. kitas jstatymuose nustatytas neturtines teises.



23. Istaigos dalininkas turi Sias turtines teises:

23.1. gauti likviduojamos jstaigos turto dalj ViesSyjy jstaigy istatymo nustatyta tvarka;

23.2. parduoti ar kitaip perleisti savo turto dalj kitiems asmenims $iy jstaty nustatyta tvarka;

23.3. pirmumo teise jsigyti parduodamg ar kitaip perleidziamg jstaigos kapitalo dalj;

23.4. Kitas Lietuvos Respublikos jstatymuose bei teisés aktuose nustatytas teises.

24. Asmuo, pageidaujantis tapti dalininku, pateikia rastiSkg praSyma jstaigos vadovui,
kuriame nurodyti duomenys apie asmenj, pageidaujantj tapti jstaigos dalininku (juridinio asmens
pavadinimas, kodas, buveing¢), taip pat numatomas jnasas pinigais ar jnaso verteé, kuri nurodyta turto
vertinimo ataskaitoje. Be to, praSyme turi biiti pareikstas pritarimas jstaigos veiklos tikslams. Kartu
su praSymu turi buiti pateikta turto vertinimo ataskaita, jei numatoma jneSti materialyjj ar
nematerialyjj turta.

25. Istaigos vadovas, gaves asmens, pageidaujancio tapti jstaigos dalininku praSyma, turi ne
véliau kaip per 30 (trisdesimt) dieny nuo praSymo gavimo dienos Siuose jstatuose nustatyta tvarka
suSaukti visuotinj dalininky susirinkimg dalininkui priimti. Visuotiniame dalininky susirinkime,
kurio darbotvarkéje numatomas naujy dalininky priémimas, dalininky pritarimu gali dalyvauti
asmenys, pageidaujantys tapti naujais dalininkais. Minétiems asmenims nedalyvavus susirinkime,
istaigos vadovas per 3 (tris) darbo dienas turi juos informuoti apie visuotinio dalininky susirinkimo
sprendima dél naujy dalininky priémimo.

26. Visuotiniam dalininky susirinkimui priémus sprendimg priimti asmenj dalininku ir
jstaigos vadovui informavus asmenj apie sprendimg priimti jj dalininku, §is per 5 (penkias) dienas
perduoda jstaigai jnasg. Po jnaso perdavimo jstaigos vadovas ne véliau kaip per 3 (tris) darbo dienas
iregistruoja asmenj dalininku ir iSduoda jo jnaso vertg patvirtinant] dokumenta.

27. Apie savo sprendima perleisti jstaigos dalininko teises dalininkas turi rastu pranesti
jstaigos vadovui, nurodydamas duomenis apie asmenj (juridinio asmens pavadinimas, kodas,
buvein¢), kuriam ketina perleisti savo teises, taip pat numatoma sandorio kaing. Apie gauta
dalininko prane$ima jstaigos vadovas per 3 (tris) darbo dienas turi informuoti kitus dalininkus.

28. Asmuo, jsigijes dalininko teises, tampa jstaigos dalininku nuo jo jregistravimo jstaigos
dokumentuose dienos. Istaigos vadovas, gaves jstaigos dalininko teisiy perleidimo sandor]
patvirtinantj dokumenta, per 5 (penkias) darbo dienas turi jregistruoti dalininkg jstaigos
dokumentuose ir iSduoti jo dalies verte patvirtinantj dokumenta. Sio dalininko turimy balsy
skaiCius, jgyvendinant jo teis¢ balsuoti visuotiniame dalininky susirinkime, lygus jam teises
perleidusio dalininko turétam balsy skaiciui.

29. Apie tai, kad yra jregistruotas naujas jstaigos dalininkas, jstaigos vadovas per 3 (tris)
darbo dienas $iy jstaty nustatyta tvarka turi pranesti jstaigos dalininkams.

V SKYRIUS
DALININKU SUSIRINKIMO KOMPETENCIJA, SUSAUKIMO TVARKA, SPRENDIMU
PRIEMIMO TVARKA

30. Igyvendinant Savivaldybés kaip vieSosios jstaigos savininkés teises, Savivaldybés tarybos
kompetencijai priklauso:

30.1. tvirtinti, keisti jstaigos jstatus;

30.2. nustatyti privalomas veiklos uzduotis;

30.3. nustatyti jstaigos veiklos vertinimo kriterijus ir rodiklius;

30.4. tvirtinti jstaigos valdymo struktiirg ir pareigybiy sarasa;

30.5. jstatymo nustatyta tvarka nustatyti paslaugy kainas bei jy apskai¢iavimo metodikas;



30.6. pavesti jstaigos vadovui nustatyti jstaigos iSlaidy, skirty darbo uzmokesciui ir
medikamentams normatyvus;

30.7. rinkti ir atSaukti kolegialiy organy narius, jeigu kolegiallis organai numatyti jstaigos
istatuose;

30.8. detalizuoti jstaigos turto naudojimo, valdymo ir disponavimo juo tvarkg Vyriausybés ar
jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka;

30.9. priimti sprendima d¢l jstaigai nuosavybés teise priklausancio ilgalaikio turto perleidimo
ar jkeitimo;

30.10. priimti sprendimg d¢l jstaigos tapimo kity juridiniy asmeny steigéja ar dalyve;

30.11. priimti sprendimg d¢l dalininko kapitalo didinimo Savivaldybés papildomais jnasais;

30.12. priimti sprendimg dél jstaigos filialy steigimo, jy likvidavimo ir tvirtinti filialy
nuostatus;

30.13. priimti sprendimg dél jstaigos reorganizavimo ir reorganizavimo salygy tvirtinimo;

30.14. priimti sprendimg pertvarkyti jstaiga;

30.15. priimti sprendimg likviduoti jstaigg ar atSaukti jos likvidavima;

30.16. skirti ir atSaukti likvidatoriy, kai jstatymo nustatytais atvejais sprendimg likviduoti
Istaiga priima savininkas;

30.17. nustatyti jstaigos valdymo organy nariy atlyginimus;

30.18. gauti informacija apie jstaigos veikla;

30.19. tvirtinti konkurso jstaigos vadovo pareigoms nuostatus;

30.20. priimti sprendimg dél kity pareigy, i kurias darbuotojai priimami konkurso biidu,
saraSo ir kvalifikaciniy reikalavimy tvirtinimo;

30.21. priimti sprendimg d¢l jstaigos veiklos strategijos tvirtinimo;

30.22. spresti kitus Lietuvos Respublikos vieSyjy istaigy istatyme, Siuose istatuose ar kituose
teisés aktuose savininko kompetencijai priskirtus klausimus.

31. Igyvendinant Savivaldybés kaip vieSosios jstaigos savininkés teises, administracijos
direktoriaus kompetencijai priklauso:

31.1. priimti sprendimg pakeisti jstaigos buveing;

31.2. tvirtinti metiniy finansiniy ataskaity rinkinj;

31.3. vertinti jstaigos veiklos ataskaitas;

31.4. nustatyti informacija, kuri pateikiama visuomenei apie jstaigos veikla;

31.5. priimti sprendimg dél jstaigai nuosavybés teise priklausancio ilgalaikio turto nuomos,
perdavimo pagal panaudos sutartj;

31.6. nustatyti jstaigos vidaus kontrolés tvarka;

31.7. priimti sprendimg dél jstaigos metiniy finansiniy ataskaity rinkinio audito, rinkti
auditoriy ar audito jmong¢ ir nustatyti apmokéjimo sglygas.

32. Savivaldybés tarybos susaukimo ir sprendimy priémimo tvarka yra nustatyta Anyksciy
rajono savivaldybés tarybos veiklos reglamente.

VI SKYRIUS
ISTAIGOS ORGANAI

33. Istaiga jgyja civilines teises, prisiima civilines pareigas ir jas jgyvendina per Savo organus.
Istaiga turi Siuos valdymo organus: jstaigos savininkg, vienasmenj valdymo organg — jstaigos
vadova, administracijg ir patariamuosius kolegialius valdymo organus — stebétojy taryba, gydymo



taryba, slaugos tarybga. [staiga turi turéti vyriausigjj buhalterj arba apskaitg gali tvarkyti pagal sutart]
apskaitos paslaugas teikianti jimon¢ arba apskaitos paslaugas savarankiskai teikiantis asmuo.

34. Istaigoje sudaroma medicinos etikos komisija, kuri kontroliuoja, kaip laikomasi medicinos
etikos reikalavimy. Medicinos etikos komisija néra jstaigos valdymo organas.

VIl SKYRIUS
ISTAIGOS VADOVAS, JO SKYRIMO IR ATSAUKIMO TVARKA, KOMPETENCIJA IR
ATSAKOMYBE

35. Istaigos (administracijos) vadovas — direktorius, kuris savo veikloje vadovaujasi Lietuvos
Respublikos jstatymais ir kitais galiojanCiais teisés aktais, savininko teises ir pareigas
jgyvendinancios institucijos priimtais sprendimais, $iais jstatais ir pareigybés apraSymu.

36. Istaigos direktorium gali biiti fizinis asmuo, priimtas dirbti Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka. Istaigos direktorius | darba priimamas vieSo konkurso biidu penkeriems metams.

37. Istaigos direktorium gali buti fizinis asmuo, kurio kvalifikacija atitinka Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus. Istaigos
direktorius privalo periodiSkai tobulinti vadovavimo jstaigai geb¢jimus. Privaloma tobulinimosi
tvarka nustatoma Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro jsakymu.

38. Anyks¢iy rajono savivaldybés meras (toliau — meras) tvirtina jstaigos direktoriaus
pareigybés aprasyma, taip pat jgyvendina kitas funkcijas, susijusias su jstaigos direktoriaus darbo
santykiais Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

39. Istaigos direktoriy jstaigos vardu skiria ir atleidZia 1§ pareigy Savivaldybés taryba.

40. Apie jstaigos direktoriaus paskyrima ar atleidimg bei sutarties su juo pasibaigima kitais
pagrindais administracijos direktorius ne véliau kaip per 5 (penkias) darbo dienas pranesa Juridiniy
asmeny registrui.

41. Be Darbo kodekse nustatyty darbo sutarties pasibaigimo pagrindy, darbo sutartis
nutraukiama Savivaldybés tarybai priémus sprendimg atSaukti jstaigos direktoriy.

42. AtSaukimo priezastys yra:

42.1. jstaigoje nustatyti jstatymy, kity galiojanCiy teisés akty reikalavimy pazeidimai,
Savivaldybés tarybos sprendimy, teiséty Savivaldybés tarybos, mero, administracijos direktoriaus
nurodymy  nevykdymas ar netinkamas vykdymas, pareigy bei prisiimty jsipareigojimy
nevykdymas arba netinkamas vykdymas;

42.2. neracionalus léSy bei turto naudojimas arba &Sy bei turto naudojimas ne pagal paskirtj;

42.3. jstaigos turto tinkamos apsaugos neuztikrinimas;

42.4. netinkamas ar nesavalaikis jstaigos veiklos ar finansiniy ataskaity rinkinio parengimas;

42.5. privalomy veiklos uzduociy nejvykdymas;

42.6. piktnaudziavimas tarnybine padétimi;

42.7. vieSyjy ir privaéiyjy interesy supainiojimas;

42.8. viesyjy interesy pazeidimas;

42.9. reikalaujamos informacijos nepateikimas Savivaldybés tarybai, merui, administracijos
direktoriui, kitoms jstaigos veiklos kontrole vykdan¢ioms institucijoms, jstaigoms;

42.10. neinformavimas mero apie tam tikras galiojanciuose teisés aktuose nustatytas savo
pareigas;

42.11. veikla, kuri rodo nepakankamg jstaigos veiklos skaidruma, direktoriaus kvalifikacijos
stoka, kad direktorius atlieka pareigas aplaidziai ir nertipestingai.

43. Taip pat jstaigos direktorius gali biiti atSauktas, kai:
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43.1. jam ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikstas jtarimas dél sunkaus ar labai sunkaus
nusikaltimo padarymo ar jis pripazintas kaltu dél sunkaus ar labai sunkaus nusikaltimo padarymo ir
turi neiSnykusj ar nepanaikintg teistuma;

43.2. ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikStas jtarimas dél baudziamojo nusizengimo
padarymo ar jis pripazintas kaltu dél baudziamojo nusizengimo padarymo ir nuo apkaltinamojo
(atleidimo nuo atsakomybés) nuosprendzio jsiteisé¢jimo dienos nepraéjo 3 metai;

43.3. jtariamas padargs baudziamgjj nusizengimg ar nusikaltimg, taciau nesurinkus
pakankamai duomeny ikiteisminis tyrimas nutrauktas, o asmuo patrauktas administracinén
atsakomybén ar administraciné atsakomybé nebuvo taikyta;

43.4. asmuo yra uzdraustos organizacijos narys;

43.5. asmuo yra atleistas i§ skiriamy arba renkamy pareigy dél priesaikos ar pasizadéjimo
sulauzymo, pareigiino vardo pazeminimo ir nuo atleidimo i§ pareigy dienos nepraé¢jo 3 metai,

43.6. asmeniui atimta teisé eiti jstaigos direktoriaus pareigas;

43.7. paaiSkéjus, kad asmuo yra atleistas i§ pareigy ar tarnybos uz SiurkSty darbo pareigy
pazeidimg arba jstatymy nustatyta tvarka yra pripazintas padares tokj darbo pareigy pazeidima, uz
kurj galéty biti atleistas i§ darbo ar tarnybos, ir nuo atleidimo i§ pareigy ar tarnybos dienos ar
pripazinimo padarius Siurksty darbo pareigy pazeidima nepraéjo 3 metai;

43.8. paaiskéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse eiti vadovo pareigas pateiké suklastotus
dokumentus arba nuslépé ar pateiké tikrovés neatitinkancius duomenis, dél kuriy negaléjo biti
priimtas j vadovo pareigas;

43.9. asmens savybés, rysiai ar kitos su juo ar jo aplinka susijusios aplinkybés ar faktai jj i
pareigas priimanc¢iam asmeniui sudaro pagrindg padaryti iSvada, kad asmuo Zemina sveikatos
sistemos autoriteta, griauna pasitikéjimg sveikatos sistema, asmens sveikatos prieziliros jstaiga arba
jas kompromituoja.

44. Jstaigos direktoriaus atSaukimo tvarka:

44.1. jstaigos direktorius atSaukiamas vieSosios jstaigos savininkés sprendimu;

44.2. istaigos direktorius apie galimg jo atSaukimg raSytiniu praneSimu informuojamas ne
veliau kaip likus 7 (septynioms) darbo dienoms iki planuojamo posédzio dél direktoriaus galimo
atSaukimo (toliau — poseédis). PraneSime nurodoma posédzio vieta, laikas, atSaukimo priezastis
(priezastys) bei nurodoma jstaigos direktoriaus teisé ne véliau kaip likus 3 (trims) darbo dienoms
iki posedZio pateikti savo argumentuotus paaisSkinimus;

44 3. sprendimas d¢l jstaigos direktoriaus atSaukimo (neatSaukimo) priimamas Savivaldybés
tarybos sprendimu;

44.4. posédyje turi teis¢ dalyvauti jstaigos direktorius;

44.5. priémus motyvuotg sprendimg atSaukti jstaigos direktoriy 1§ pareigy, su jstaigos
direktorium sudaryta darbo sutartis nutraukiama.

45. Darbo ginc¢ai tarp direktoriaus ir jstaigos nagrin¢jami Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka.

46. Direktoriaus pareigas (arba funkcijas), jam nesant darbe dél atostogy, laikinojo
nedarbingumo, ilgalaikiy (daugiau kaip 1(vieng) parg) komandiruociy ar kity priezas¢iy direktoriaus
funkcijas vykdo jstaigos darbuotojas, kurio pareigybés apraSyme jrasyta tokia funkcija, be atskiro
raSytinio pavedimo. Nesant minéto darbuotojo, meras potvarkiu paveda kitam jstaigos darbuotojui
vykdyti direktoriaus funkcijas.

47. ] kasmetines, nemokamas ar tikslines atostogas jstaigos direktoriy iSleidzia meras.

48. D¢l jstaigos direktoriaus ar jj pavaduojanciy asmeny iSvykimo j tarnybine komandiruote
potvarkiu sprendzia meras. Siuntimas j komandiruote¢ vienai darbo dienai Lietuvos Respublikos



teritorijoje, uz Anyksciy rajono savivaldybés riby, jforminamas mero rezoliucija, patvirtinancia, kad
tarnybinis prane$imas ar vadovo ar ji pavaduojancio asmens praSymas iSvykti i§ nuolatinés darbo
vietos suderintas.

49. Istaigos direktoriaus kompetencija ir atsakomybé:

49.1. organizuoja jstaigos veikla ir atsako uz tinkama jstaigos tiksly ir uzdaviniy vykdyma;

49.2. atsako uz jstaigos personalo sukomplektavimg, uztikrina salygas jstaigos teikiamy
paslaugy kokybei, prieinamumui bei jy suteikimui laiku;

49.3. Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima j darbg ir
1§ jo atleidzia jstaigos darbuotojus, sudaro su jais darbo sutartis bei jas nutraukia;

49.4. teisés akty nustatyta tvarka organizuoja vieSus konkursus jstaigos padaliniy ir filialy
vadovy pareigoms eiti ir tvirtina $iy konkursy nuostatus;

49.5. tvirtina jstaigos vidaus tvarkos taisykles, darbuotojy pareigybiy apraSymus,
administracijos darbo reglamenta, kitus vidaus dokumentus;

49.6. informuoja Savivaldybés taryba apie neefektyviai dirbancius jstaigos padalinius,
kreipiasi dé¢l neefektyviai dirbanciy jstaigos padaliniy reorganizavimo ar likvidavimo, teikia
Savivaldybés tarybai jstaigos reorganizavimo projektus;

49.7. suderings su stebétojy taryba, tvirtina jstaigos darbuotojy darbo apmokeéjimo tvarka,
nevirsijant patvirtinto darbo uzmokes¢io normatyvo;

49.8. vadovauja jstaigos pagrindinei iikinei veiklai, uztikrina jstaigos darbuotojams salygas
saugiam darbui, skatina, skiria drausmines nuobaudas darbuotojams teisés akty nustatyta tvarka;

49.9. leidzia jsakymus, duoda teisétus nurodymus, privalomus visiems jstaigos darbuotojams;

49.10. atsako uz finansiniy ataskaity rinkiniy sudarymg bei buhalterinés apskaitos
organizavimg jstaigoje, duomeny ir dokumenty pateikimag Juridiniy asmeny registrui, praneSima
Savivaldybés tarybai ir administracijos direktoriui apie jvykius, turincius esminés reikSmes jstaigos
veiklai, informacijos apie jstaigos veiklag pateikimg visuomenei, vieSos informacijos paskelbima,
Kitus veiksmus, kurie numatyti Siuose jstatuose ir kituose teisés aktuose;

49.11. jstaigos vardu pasiraso dokumentus;

49.12. be atskiro jgaliojimo atstovauja arba jgalioja kitag asmenj atstovauti jstaigai teisme su
kitais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

49.13. teikia klausimus svarstyti Savivaldybés tarybai ir jgyvendina Savivaldybés tarybos
priimtus sprendimus;

49.14. atidaro ir uzdaro jstaigos saskaitas bankuose;

49.15. atsako uz perduoto pagal panaudos sutartj bei kitais pagrindais jstaigos jsigyto turto,
1é8y tinkama naudojimg ir iSsaugojima, teisés akty nustatyta tvarka disponuoja jstaigos priskirtu
turtu ir 1éSomis;

49.16. atsako uz tinkama jstaigos veiklos ir finansiniy ataskaity rinkinio parengimg ir
pateikima;

49.17. atsako uZ tinkamg jstaigos vadovo veiklos ataskaitos parengima ir pateikima;

49.18. uztikrina jstaigos dokumenty valdyma jstatymy nustatyta tvarka, jy saugojimg bei
kitos informacijos apie jstaiga saugojima;

49.19. turi kity teisiy ir pareigy, kurios neprieStarauja jstatymams, kitiems teisés aktams.

50. Jstaigos direktorius negali eiti vyriausiojo buhalterio, tvarkancio jstaigoje buhaltering
apskaita, pareigy. Siy pareigy eiti negali ir asmenys, susije su jstaigos direktorium giminystés ar
svainystes rysiais.

51. Jstaigoje sudaromas valdymo organas — administracija. Jstaigos administracija sudaro
direktorius, direktoriaus pavaduotojas medicinai, vyriausiasis slaugytojas — slaugos



administratorius, vyriausiasis buhalteris. Administracija organizuoja ir valdo jstaigos veikla.
Administracijos darbo reglamenta tvirtina direktorius.

VI SKYRIUS
ISTAIGOS STEBETOJU TARYBA

52. Istaigos veiklos vieSumui uZztikrinti penkeriems metams yra sudaromas patariamasis
valdymo organas — jstaigos stebétojy taryba, kurios sudétj tvirtina Savivaldybés taryba.
Pagrindiniai stebétojy tarybos uzdaviniai — analizuoti jstaigos veiklg bei teikti Savivaldybés tarybai
ir jstaigos administracijai iSvadas bei pasitilymus dél jstaigos veiklos gerinimo.

53. Istaigos stebétojy taryba sudaroma i$ penkiy nariy: dviejy Savivaldybés tarybos paskirty
atstovy, vieno Savivaldybés tarybos paskirto Tarybos nario, vieno Savivaldybés tarybos paskirto
visuomenés atstovo, vieno jstaigos sveikatos prieziliros specialisty profesinés sajungos paskirto
atstovo. Stebétojy taryboje negali biiti asmeny, dirbanciy jstaigos administracijoje, Valstybingje ar
teritoringje ligoniy kasoje, taip pat sveikatos draudimo jmong¢je.

54. Stebétojy tarybos suSaukimo ir atSaukimo tvarka:

54.1. stebétojy taryba savo veiklg pradeda, Savivaldybés tarybai priémus sprendimg dél jos
sudarymo. Pirmas posédis Saukiamas ne véliau kaip per ménesj sudarius stebétojy taryba. | pirma
posédj narius Saukia jstaigos direktorius. Stebétojy tarybai vadovauja pirmininkas, kurj i§ savo nariy
renka stebétojy taryba. ISvykusj, atostogaujantj arba susirgusj ir dél to laikinai negalintj eiti pareigy
stebétojy tarybos pirmininkg pavaduoja ir atlicka jo funkcijas stebétojy tarybos pirmininko
pavaduotojas, kurj iSrenka stebétojy tarybos nariai;

54.2. Savivaldybés taryba gali atSaukti tik savo paskirtus atstovus. Stebétojy tarybos narys
gali atsistatydinti stebétojy tarybos kadencijai nesibaigus. Jeigu stebétojy tarybos narys
atsistatydina, negali toliau eiti savo pareigy ar nutriiksta jo darbo santykiai atstovaujamoje jstaigoje
(institucijoje) arba §i sustabdo jo atstovavimo jgaliojimus, Savivaldybés taryba Siy jstaty nustatyta
tvarka jo vietoje paskiria kitg asmenj;

54.3. stebétojy tarybos poseéd] techniSkai aptarnauja direktoriaus paskirtas asmuo (stebétojy
tarybos sekretorius);

54.4. apie poseédzio vietg ir laikg stebétojy tarybos pirmininkas pranesa stebétojy tarybos
nariams ne veéliau kaip pries§ 3 (tris) darbo dienas, pateikdamas numatomy nagrinéti klausimy saraSa
ir medziagg apie numatytus nagrinéti klausimus;

54.5. stebétojy tarybos posédziai rengiami ne reciau kaip vieng karta per metus. Stebétojy
tarybos posédis Saukiamas stebétojy tarybos nariy (ne maziau kaip pusés) reikalavimu arba jstaigos
direktoriaus iniciatyva. Stebétojy tarybos posédziy laikg ir vieta nustato stebétojy tarybos
pirmininkas;

54.6. stebétojy taryba svarstomais klausimais priima nutarimus. Nutarimai priimami paprasta
balsy dauguma, o jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemia stebétojy tarybos pirmininko balsas.
Stebétojy tarybos posédis teisétas, kai jame dalyvauja ne maziau kaip puse stebétojy tarybos nariy.

55. Stebétojy tarybos kompetencija:

55.1. analizuoti jstaigos veiklg ir pateikti savo i§vadas bei pasiiilymus jstaigos administracijai;

55.2. i8klausyti ir jvertinti jstaigos direktoriaus parengta metinés veiklos ataskaitg bei jstaigos
veiklos siekiamy uzduociy vykdymg ir pareiksti savo nuomong apie jg Savivaldybés tarybai;

55.3. stebétojo teisémis dalyvauti jstaigos organizuojamuose konkursuose padaliniy ir filialy
vadovy pareigoms uzimti ir pareiksti savo nuomong Savivaldybés tarybai;

55.4. derinti jstaigos darbuotojy darbo apmokéjimo tvarka.



56. Stebétojy tarybos nariai turi teise:

56.1. gauti 1§ jstaigos administracijos informacija, reikalingg stebétojy tarybos nuostatuose
numatytoms funkcijoms atlikti;

56.2. 1 posédzius kviesti tam tikry sri¢iy specialistus ar sudaryti eksperty komisijas stebétojy
tarybos funkcijoms jgyvendinti,

56.3. teikti pagal savo kompetencijg pasiiilymus jstaigos administracijai ir Savivaldybés
tarybai;

56.4. posédzio metu naudotis jstaigos posédziy sale, kabinetu ar kitomis patalpomis, kurias
suteikia jstaigos direktorius;

56.5. naudoti darbui reikalingus istaigos kopijavimo, spausdinimo ir kitus organizacinés
technikos prietaisus;

56.6. turi ir kity teisiy, numatyty kituose stebétojy tarybos veikla reglamentuojanc¢iuose teisés
aktuose.

57. Stebétojy tarybos nariai privalo vadovautis kolegialumo, skaidrumo, neSaliSkumo,
teisétumo, sgziningumo, vieSumo principais ir nepiktnaudziauti savo teisémis. Apie galimg interesy
konfliktg stebétojy tarybos narys privalo pranesti kitiems posédyje dalyvaujantiems nariams ir
nusisalinti nuo svarstomo klausimo nagrin¢jimo ir balsavimo. Stebétojy tarybos nariai gali turéti
kity pareigy, kurios nepriestarauja jstatymams.

58. Stebétojy tarybos nariai uz savo veiklg atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta
tvarka. Uz veikla stebétojy taryboje jos nariams neatlyginama.

IX SKYRIUS
ISTAIGOS GYDYMO TARYBA, SLAUGOS TARYBA IR MEDICINOS ETIKOS
KOMISIJA

59. Efektyvesniam asmens sveikatos prieziliros paslaugy teikimui uZtikrinti jstaigoje
sudaromos gydymo, slaugos tarybos, o etikos klausimy kontrolei — jstaigos medicinos etikos
komisija.

60. [staigos gydymo taryba yra patariamasis valdymo organas, sudaromas direktoriaus
1sakymu 5 (penkeriems) metams i§ deSimties jstaigos visuotiniame gydytojy susirinkime iSrinkty
jstaigos padaliniy ir filialy gydytojy. Gydymo taryba savo veikla pradeda direktoriui patvirtinus jos
sudét] ir atlieka savo funkcijas iki bus sudaryta nauja gydymo taryba. Naujai sudaryta gydymo
taryba susirinkti j pirmajj poséd; kviecia direktorius. Gydymo tarybos nariai balsavimu iSsirenka
pirmininka. I§ gydymo tarybos narys atSaukiamas direktoriaus jsakymu.

61. Gydymo tarybos posédziai Saukiami ne reciau kaip kartg per SeSis ménesius. Uz gydymo
tarybos suSaukimg atsakingas jos pirmininkas. Visi gydymo tarybos sprendimai priimami paprasta
posédyje dalyvaujanciy nariy balsy dauguma. Balsams pasidalijus po lygiai, lemia gydymo tarybos
pirmininko balsas.

62. Gydymo tarybos kompetencija:

62.1. svarsto asmens sveikatos prieziliros organizavimo ir tobulinimo klausimus;

62.2. periodiskai rengia klinikines konferencijas ir seminarus;

62.3. svarsto naujy asmens sveikatos priezitiros technologijy jsigijimo Klausimus;

62.4. analizuoja gydymo kokybe ir klaidas;

62.5. analizuoja jstaigos struktiriniy padaliniy bei atskiry darbuotojy pasitlymus ir
rekomendacijas;

62.6. svarsto kitus klausimus, kuriuos praSo svarstyti jstaigos administracija;



62.7. Gydymo taryba svarstomais klausimais gali teikti rekomendacinio pobtdzio pasitlymus
istaigos administracijai. Jei jstaigos administracija su pasitilymu nesutinka, gydymo taryba savo
pasitilymg gali pateikti Savivaldybés tarybai.

63. Gydymo tarybos (jos nariy) teisés:

63.1. gauti iS jstaigos administracijos informacija, reikalingg numatytoms funkcijoms vykdyti;

63.2. sitlyti susaukti gydymo tarybos posédj;

63.3. pasisakyti posédziuose, teikti pastabas ir pasitilymus dél posédzio darbotvarkés ir
posédyje nagrin¢jamy klausimy;

63.4. | posédzius kviesti tam tikry sri¢iy specialistus, jeigu tinkamam gydymo tarybos
funkcijy vykdymui reikalinga specialisto konsultacija.

64. Gydymo tarybos (jos nariy) pareigos:

64.1. atlikti savo funkcijas laikantis jstatymy, kity norminiy teisés akty reikalavimy;

64.2. dalyvauti posédziuose;

64.3. informuoti jstaigos darbuotojus apie savo veikla;

64.4. vadovautis kolegialumo, skaidrumo, neSaliSkumo, teisétumo, saziningumo, vieSumo
principais ir nepiktnaudziauti savo teisémis;

64.5. pranesti apie galimg interesy konflikta kitiems posédyje dalyvaujantiems nariams ir
nusisalinti nuo svarstomo klausimo nagrinéjimo bei balsavimo.

65. Gydymo tarybos nariai asmeniskai atsako uz gydymo tarybos kompetencijai priskirty
klausimy sprendimg ir sprendimy priémimo nesaliSkuma.

66. Uz darba gydymo taryboje jos nariams neatlyginama.

67. Istaigos slaugos taryba sudaroma direktoriaus jsakymu 5 (penkeriems) metams i$
deSimties jstaigos visuotiniame slaugytojy susirinkime iSrinkty jstaigos padaliniy ir filialy slaugos
specialisty. Naujai sudaryta slaugos taryba susirinkti j pirmajj posédj kvie€ia jstaigos vadovas.
Slaugos tarybos nariai balsavimu iSsirenka pirmininkg. IS slaugos tarybos narys atSaukiamas
direktoriaus jsakymu.

68. Slaugos tarybos posédziai Saukiami ne reciau kaip kartg per SeSis meénesius. UZ slaugos
tarybos posédzio suSaukimg atsakingas jos pirmininkas. Visi slaugos tarybos sprendimai priimami
paprasta posédyje dalyvaujanc¢iy nariy balsy dauguma. Balsams pasidalijus po lygiai, lemia slaugos
tarybos pirmininko balsas.

69. Slaugos tarybos kompetencija:

69.1. svarstyti pacienty slaugos organizavimo ir tobulinimo klausimus;

69.2. periodiskai rengti kvalifikacijos kélimo uzsiémimus padaliniuose ir filialuose;

69.3. svarstomais klausimais gali teikti rekomendacinio pobiuidzio pasitilymus jstaigos
administracijai. Jei jstaigos administracija nesutinka su pasiilymu, savo pasitilyma gali pateikti
Savivaldybés tarybai.

70. Slaugos tarybos (jos nariy) teises:

70.1. gauti 18 jstaigos administracijos informacija, reikalingg numatytoms funkcijoms vykdyti;

70.2. sitilyti susaukti slaugos tarybos posédi;

70.3. pasisakyti posédziuose, teikti pastabas ir pasitilymus dél posédzio darbotvarkés ir
posédyje nagrinéjamy klausimy;

70.4. 1 posedzius kviesti tam tikry sri¢iy specialistus, jeigu tinkamam slaugos tarybos funkcijy
vykdymui reikalinga specialisto konsultacija.

71. Slaugos tarybos (jos nariy) pareigos:

71.1. atlikti savo funkcijas laikantis jstatymy, kity norminiy teisés akty reikalavimy;

71.2. dalyvauti posédziuose;



71.3. vadovautis kolegialumo, skaidrumo, neSaliSkumo, teisétumo, sgziningumo, vieSumo
principais ir nepiktnaudziauti savo teisémis;

71.4. pranesti apie galima interesy konflikta kitiems posédyje dalyvaujantiems nariams ir
nusisalinti nuo svarstomo klausimo nagrinéjimo bei balsavimo;

71.5. informuoti jstaigos darbuotojus apie savo veikla.

72. Slaugos tarybos nariai asmeniskai atsako uz slaugos tarybos kompetencijai priskirty
klausimy sprendimg ir sprendimy priémimo nesaliSkuma.

73. Slaugos tarybos nariams uz darba slaugos taryboje neatlyginama.

74. Istaigoje sudaroma medicinos etikos komisija, kuri kontroliuoja, kaip laikomasi medicinos
etikos reikalavimy.

75. Medicinos etikos komisija sudaroma vadovaujantis Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministro patvirtintais sveikatos prieziiiros jstaigos medicinos etikos komisijos
pavyzdiniais nuostatais.

X SKYRIUS
VIESOJO KONKURSO ADMINISTRACIJOS, PADALINIU, FILIALY VADOVU
PRIEMIMO | DARBA ORGANIZAVIMO IR SVEIKATOS PRIEZIUROS SPECIALISTU
PRIEMIMO ] DARBA TVARKA

76. Istaigos padaliniy ir filialy vadovai j darba priimami vieSo konkurso biidu. Viesajj
konkursg organizuoja ir jo nuostatus tvirtina jstaigos direktorius. Istaigos direktorius turi teise¢
organizuoti padaliniy ir filialy vadovy atestacija.

77. Istaigos padaliniy ir filialy vadovais gali buti asmenys, kurie atitinka Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus.

78. Istaigos direktorius negali dirbti ir jstaigos padaliniy ir (ar) filialy vadovu.

79. Istaigos padaliniy ir filialy vadovy teises ir pareigas nustato Sie jstatai ir pareiginés
instrukcijos.

80. Istaigos administracijos, padaliniy ir filialy vadovai bei jstaigos sveikatos prieziiiros
specialistai | darbg priimami ir i§ darbo atleidziami Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta
tvarka ir pagrindais.

X1 SKYRIUS
ISTAIGOS LESU SALTINIAI IR LESU NAUDOJIMO
TVARKA

81. Istaigos ¢Sy Saltiniai:

81.1. Privalomojo ir savanoriskojo sveikatos draudimo fondo 1€Sos pagal sveikatos prieziiiros
Jstaigy sutartis su valstybine ar teritorinémis ligoniy kasomis ar savanoriSskojo sveikatos draudimo
Jstaigomis, taip pat specialiosioms programoms finansuoti skirtos 1éSos;

81.2. savininko kapitalas;

81.3. valstybés ir savivaldybiy biudzety 1€Sos;

81.4. valstybés investiciniy programy l€Sos;

81.5. Lietuvos ir uzsienio fondy asignavimai;

81.6. léSos, gautos i§ fiziniy ir juridiniy asmeny pagal sutartis uz suteiktas mokamas
paslaugas;

81.7. 1éSos, gaunamos kaip parama, dovana, taip pat IéSos gautos pagal testamenta;



81.8. skolintos 1éSos;

81.9. pajamos uz parduotg ar iSnuomotg jstaigos turta;

81.10. kitos teisétai jgytos 1¢Sos.

82. Kiekvienais metais jstaiga sudaro i§ valstybés ir savivaldybés biudzety gaunamy lésy
iSlaidy samata. IS kity Saltiniy gaunamy 1éSy samata sudaroma, jei to reikalauja Sias 1€Sas teikiantys
subjektai.

83. Lésas, gautas kaip parama, taip pat pagal testamentg, jstaiga naudoja paramos teikéjo arba
testatoriaus nurodymu jstatuose nustatytai veiklai. Sios 1¢Sos ir léos, gautos i§ valstybés ir
savivaldybés, laitkomos atskiroje jstaigos 1éSy saskaitoje.

84. Istaigos pajamos naudojamos:

84.1. jstaigos jstatuose numatytai veiklai bei jsipareigojimams vykdyti;

84.2. jstatymy numatytiems biudzeto mokesciams;

84.3. jstaigos personalo kvalifikacijai kelti;

84.4. naujoms sveikatos prieziiiros technologijoms jsigyti ir jdiegti;

84.5. patalpy eksploatacijai, remontui ir prieziiirai,

84.6. jstaigos darbuotojams skatinti ir materialinei pagalbai nelaimés atveju teikti;

84.7. kitoms butinoms iSlaidoms.

85. Istaigos pelnas negali buti skiriamas savininkui, jstaigos organy nariams, darbuotojy
premijoms.

86. Istaigai neleidziama:

86.1. gauto pelno skirti kitiems veiklos tikslams, negu nustatyta jstaigos jstatuose;

86.2. be Savivaldybés tarybos sutikimo investuoti 1éSas | vertybinius popierius, sudaryti
ilgalaikiy terminuoty indéliy sutartis ar uzsiimti kita investicine veikla, nesusijusia su jstaigos
pagrindiniais veiklos tikslais ir uZdaviniais, iSdéstytais Siuose jstatuose;

86.3. neatlygintinai perduoti jstaigos turta nuosavybén, pagal patiké¢jimo ar panaudos sutart]
Jstaigos savininkui ar su juo susijusiam asmeniui (kaip jis apibréZtas Lietuvos Respublikos vieSyjy
jstaigy jstatymo 3 straipsnio 3 dalyje), iSskyrus jstaigos likvidavimo atveju;

86.4. skolintis pinigy uz palikanas i§ savininko ar su juo susijusio asmens (kaip jis apibréztas
Lietuvos Respublikos viesyjy jstaigy jstatymo 3 straipsnio 3 dalyje);

86.5. uztikrinti kity asmeny prievoliy jvykdyma.

X1l SKYRIUS
DISPONAVIMO ISTAIGOS TURTU TVARKA

87. Istaigos turtg sudaro ilgalaikis materialusis turtas, turtas, gautas kaip parama, pagal
testamentg, finansiniai iStekliai, kitas su jstaigos veikla susijes teisétai jgytas turtas.

88. Anyksciy rajono savivaldybé turtg jstaigai perduoda panaudos pagrindais jstatymy ir kity
teisé€s akty nustatyta tvarka.

89. Istaigos ilgalaikis materialusis turtas gali buti parduotas, perleistas, iSnuomotas, jkeistas,
taip pat laiduojama ar garantuojama juo kity subjekty prievoliy jvykdymas tik Savivaldybés tarybos
sprendimu.

90. Jstaiga, pardavusi susidévéjusi ar jos veiklai nereikalingg materialyji turtg bei vertybes, uz
jas gautas pajamas naudoja tik Siuose jstatuose nustatyta tvarka.



X111 SKYRIUS
FINANSINES VEIKLOS KONTROLE

91. Istaigos teikiamy paslaugy kontrole atlieka jstatymuose nurodytos institucijos.

92. Istaigos administracija privalo pateikti valstybés, savivaldybés kontrolés institucijoms jy
reikalaujamus, su jstaigos veikla susijusius, dokumentus.

93. Jstaigos finansinei veiklai kontroliuoti atlickamas auditas, kai administracijos
direktorius priima sprendima atlikti auditg ir iSrenka auditoriy ar audito jmon¢. Auditas atlickamas
teisés akty, reglamentuojanciy audita, nustatyta tvarka.

94. Istaigos buhaltering apskaita, jos organizavimg bei tvarkyma ir finansiniy ataskaity
rinkinio sudaryma nustato jstatymai ir kiti teisés aktai.

95. Valstybés ir Savivaldybés kontrolés institucijos turi teis¢ jstatymy nustatyta tvarka tikrinti
istaigos veikla.

XIV SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE ISTAIGOS VEIKLA PATEIKIMO
SAVININKUI TVARKA

96. Kiekvienais metais per keturis ménesius nuo jstaigos finansiniy mety pabaigos jstaigos
direktorius turi parengti ir pateikti administracijos direktoriui praéjusiy finansiniy mety jstaigos
veiklos ataskaitg ir finansiniy ataskaity rinkinj.

97. Istaigos veiklos ataskaitoje turi biiti nurodyta:

97.1. informacija apie jstaigos veiklos tikslus ir pobiidi, veiklos tiksly jgyvendinimg ir veiklos
rezultatus per finansinius metus, veiklos planus ir prognozes ateinantiems finansiniams metams;

97.2. istaigos savininko inaSo verté, kapitalo dydis finansiniy mety pradzioje ir pabaigoje;

97.3. jstaigos gautos 1éSos ir jy Saltiniai per finansinius metus ir $iy 1éSy panaudojimas pagal
ekonominés Klasifikacijos straipsnius;

97.4. informacija apie jstaigos isigytg ir perleistg ilgalaikj turtg per finansinius metus;

97.5. istaigos sgnaudos per finansinius metus, i8 jy — i§laidos darbo uZmokesc¢iui;

97.6. jstaigos darbuotojy skaicius finansiniy mety pradzioje ir pabaigoje;

97.7. istaigos sgnaudos valdymo islaidoms;

97.8. duomenys apie jstaigos direktoriy, jstaigos iSlaidos direktoriaus darbo uzmokesciui ir
kitoms jo iSmokoms.

97.9. istaigos iSlaidos iSmokoms su jstaigos dalininkais susijusiems asmenims, nurodytiems
Lietuvos Respublikos viesyjy jstaigy jstatymo 3 straipsnio 3 dalyje.

98. Istaigos veiklos ataskaitoje gali buti ir kita informacija.

99. Istaigos veiklos ataskaitoje vertinamas jos veiklos ekonominis, socialinis ir pagal jstaigos
veiklos tikslus kitoks poveikis.

XV SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE ISTAIGOS VEIKLA PATEIKIMAS
VISUOMENEI ISTAIGOS VIESU PRANESIMU IR SKELBIMU SKELBIMO TVARKA

100. Istaigos veiklos ataskaita yra vieSas dokumentas ir turi biiti pateikta Juridiniy asmeny
registrui kartu su metiniy finansiniy ataskaity rinkiniu bei paskelbta jstaigos interneto svetainéje



(http://www.anlig.lt). Tretiesiems asmenims turi buti sudarytos saglygos su jstaigos veiklos ataskaita
ir kita visuomenei pateikiama informacija susipazinti jstaigos buveinéje jstaigos darbo valandomis.

101. Apie jstaigoje vykdoma veikla visuomenei skelbiama jstaigos interneto svetaingje
(http://lwww.anlig.It).

102. Istaigos vieSi praneSimai skelbiami Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta tvarka
Juridiniy asmeny registro tvarkytojo leidziamame elektroniniame leidinyje vieSiems praneSimams
skelbti.

XVI SKYRIUS
ISTAIGOS FILIALU STEIGIMO BEI LIKVIDAVIMO TVARKA

103. Istaiga gali turéti filialy. Filialas yra struktiirinis jstaigos padalinys, turintis atskirg
buveing. Filialas néra atskiras juridinis asmuo ir veikia jstaigos vardu pagal Siuos jstatus bei filialo
nuostatus ar jstaigos direktoriaus suteiktus jgaliojimus. Filialy skaicius neribojamas. Filialas gali
turéti atskirg saskaitg. Filialo turtas apskaitomas jstaigos finansingje atskaitomybéje, taip pat
atskiroje filialo finansingje atskaitomybéje. Apie filialo veikla jo vadovas atsiskaito direktoriui.

104. Istaigos filialai steigiami ir likviduojami Savivaldybés tarybos sprendimu. [staigos
filialas veikia pagal nuostatus, kuriuos tvirtina Savivaldybés taryba.

105. Filialy vadovus skiria jstaigos direktorius.

XVII SKYRIUS
ISTAIGOS REORGANIZAVIMAS IR LIKVIDAVIMAS

106. Istaiga reorganizuojama, pertvarkoma ar likviduojama Lietuvos Respublikos civilinio
kodekso, Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy istatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

XVIII SKYRIUS
ISTATU KEITIMO TVARKA

107. Iniciatyvos teis¢ keisti jstaigos jstatus turi jstaigos administracija, kolegialiis valdymo
organai, Savivaldybés taryba ir administracijos direktorius. Pakeistus jstatus tvirtina Savivaldybés
taryba teisés akty nustatyta tvarka.

108. Istaty pakeitimai Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka turi biti jregistruoti
Juridiniy asmeny registre.

109. Istaty pakeitimai jsigalioja nuo jy jregistravimo jstatymy nustatyta tvarka.



http://www.anlig.lt/

